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勤勤務務実実態態調調査査  中中間間報報告告  そそのの②②      

「学校に１１時間３０分もいるのに、授業準備や 

子どもの作品を見る時間を確保できません。」 

「なくしてほしい・減らしてほしいものはコレ！」 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

寄せられたアンケートは膨大な量です。第2次集計で418人分のデータと意見をエクセルで打ち込みました。

4１8人の平均在校時間は11時間30分でした。最終的には 1000名を超すアンケートになりそうです。 

 これから、 

①市毎に集計し報告書をつくり、全教職員・教育委員会関係者・ＰＴＡ・マスコミの三多摩支局など地域社会に発

信して、改善のための方策を求める運動と世論を広げます。 

②市教委に、「授業に専念できるように、市教委として改善してほしいこと」の申し入れと懇談。 

③パワハラなどの記述もあり、三多摩法律事務所（弁護士 21 名）とも協議し、市教委・都教委への打開のための

要請。（プロジェクトチーム）。  ④組合の分会が呼びかけ、職場での話し合いを大切にします。 

 「子どもためによい教育がしたい」「それを妨げているものを減らしたい」。そんな願いを叶える力になるのが

組合です。裏面の加入書をご活用ください。今年度 5０名近い方が支部内で加入されています。 

★北多摩東支部ＨＰをリニュ

ーアルしました。教育とくら

しの情報を発信しています。 
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北多摩東ニュース 

●調査報告を簡略化してほしい。 

●自己申告書と授業改善プランです。ＯＪＴも。 

●初任研の研修レポート（1 年分を合わせると書く時間は膨大） 

●市教研の時間設定が休憩時間にあることはおかしい。休憩がとれません。 

●免許更新制の講座。 

●チェックミー      

●市教委訪問時の指導案 

●実態に合っていない授業アンケート 

●○○アンケートが多すぎる（効果やねらいが不明） 

●小中一貫の行事の準備時間 

●毎月の実施時数報告 

●学力調査（競争を煽るだけ。採点も学校任せ）。スポーツテスト。 

●ふれあい月間アンケート。 

●毎月のエコ状況調査 

●授業日数の押しつけ 

●長期休業中に（振替えで）まとめて休みがあっても、体は休まらない。 

●休憩時間や勤務時間外の会議設定 

●多種多様な配布物の依頼 

●かなり無理な小中一貫の机上の空論を教育委員は知っているのか。 

●小中の乗り入れ授業。                その他多数 


