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そ
の
意
味
す
る
と
こ
ろ
は
一
体
何
な
の

で
し
ょ
う
か
？
「
環
境
経
営
」
と
い
う

言
葉
に
は
、
も
ち
ろ
ん
「
環
境
に
関
す

る
新
し
い
事
業
展
開
」
い
わ
ゆ
る
「
環

境
ビ
ジ
ネ
ス
」
と
い
う
も
の
も
含
ま
れ

て
は
い
ま
す
が
、
本
来
は
「
環
境
と
い

う
観
点
を
考
慮
に
入
れ
た
経
営
を
行
う

こ
と
」
で
す
。

経
済
産
業
省
関
東
経
済
産
業
局
、
平

成
24
年
３
月
発
行
の
「
中
小
企
業
向
け

環
境
視
点
に
よ
る
経
営
改
善
テ
ク
ニ
ッ

ク
集
」
で
は
、「
環
境
経
営
」
は
、「
売

上
ア
ッ
プ
や
競
争
力
の
強
化
に
つ
な
げ

る
た
め
の
手
段
と
し
て
、
既
存
の
経
営

手
法
に
環
境
視
点
を
取
り
入
れ
る
こ

と
」
と
定
義
し
て
い
ま
す
。
す
な
わ
ち
、

既
存
の
仕
組
み
に
「
環
境
の
視
点
・
観

点
か
ら
見
た
も
の
・
見
え
て
く
る
も
の

（IS
O
14001

で
は
環
境
の
側
面
と
い

う
）」
を
加
え
る
こ
と
が
「
環
境
経
営
」

で
あ
り
、
何
か
特
別
な
も
の
を
意
味
し

て
い
る
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

そ
し
て
、
こ
の
「
環
境
の
視
点
・
観

点
」
を
加
え
る
こ
と
が
、
製
品
・
サ
ー

ビ
ス
な
ど
の
事
業
内
容
や
事
業
活
動
の

仕
組
み
や
進
め
方
を
大
き
く
改
善
す
る

き
っ
か
け
と
な
り
、
ひ
い
て
は
組
織
の

化
な
ど
、
経
営
課
題
は
増
加
の
一
途
を

た
ど
っ
て
い
ま
す
。

こ
れ
ら
の
経
営
課
題
に
ど
の
よ
う
に

対
応
し
、
ど
の
よ
う
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

し
て
い
く
の
か
、
経
営
者
な
ら
ず
と
も

頭
の
痛
い
問
題
で
す
が
、
前
述
の
課
題

を
よ
く
見
る
と
、
そ
の
ほ
と
ん
ど
が
何

ら
か
の
形
で
「
環
境
」
と
関
わ
り
を
持

っ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。

・
温
室
効
果
ガ
ス
の
排
出
抑
制

・
化
学
物
質
管
理

・
原
材
料
や
燃
料
な
ど
の
高
騰→

資
源

の
枯
渇

・
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン→

省
エ
ネ
、省
資
源
、

効
率
化

・
安
全
性→

人
へ
の
環
境
影
響

な
ど
、
環
境
問
題
は
20
世
紀
後
半
の
大

き
な
社
会
問
題
と
し
て
ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ

プ
さ
れ
ま
し
た
が
、
21
世
紀
こ
そ
ま
さ

に
「
環
境
の
世
紀
」
で
あ
る
と
言
っ
て

も
過
言
で
は
な
い
で
し
ょ
う
。

環
境
経
営
と
は
何
か

今
や
ど
の
よ
う
な
場
面
に
お
い
て

も
、「
環
境
経
営
」
と
い
う
言
葉
が
聞

か
れ
る
よ
う
に
な
っ
て
き
ま
し
た
が
、

環
境
と
経
営

近
年
、
組
織
、
特
に
企
業
を
取
り
巻

く
環
境
が
一
段
と
厳
し
さ
を
増
し
て
き

ま
し
た
。
例
え
ば
、
原
材
料
や
燃
料
な

ど
の
価
格
が
上
昇
を
続
け
る
一
方
で
、

経
営
資
金
の
調
達
は
困
難
さ
を
増
し
、

さ
ら
に
は
、
食
品
や
電
気
製
品
に
見
ら

れ
る
よ
う
に
製
品
や
商
品
の
安
全
性
が

厳
し
く
問
わ
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
環
境
問
題
も
企
業
に
と
っ
て

経
営
上
の
大
き
な
課
題
の
一
つ
で
あ

り
、
温
室
効
果
ガ
ス
の
排
出
抑
制
や
化

学
物
質
管
理
な
ど
は
、「
グ
ロ
ー
バ
ル

な
責
務
」
と
言
っ
て
い
い
の
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。
加
え
て
、
東
日
本
大
震
災
で

経
験
し
た
地
震
や
津
波
、
原
発
問
題
に

伴
う
電
力
不
足
や
、
タ
イ
の
洪
水
な
ど

に
よ
る
資
材
調
達
停
止
な
ど
の
緊
急
事

態
に
伴
い
事
業
継
続
が
困
難
な
状
態
に

な
る
こ
と
も
起
き
て
い
ま
す
。

他
方
、
組
織
内
に
目
を
移
し
て
み
れ

ば
、
不
当
と
も
い
え
る
価
格
競
争
に
よ

り
大
幅
な
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
強
い
ら
れ

る
一
方
で
、
事
故
・
ク
レ
ー
ム
対
策
に

も
心
を
砕
か
ね
ば
な
ら
ず
、
さ
ら
に
は
、

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
や
内
部
統
制
の
強
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持
続
可
能
な
発
展
を
支
え
る
大
き
な
力

を
生
み
出
す
こ
と
に
な
り
得
る
の
で
す
。

環
境
経
営
の
事
例

で
は
、
そ
れ
ら
の
事
例
を
考
察
し
て

み
ま
し
ょ
う
。

例
え
ば
、
利
便
性
を
追
求
し
て
開
発

さ
れ
た
「
レ
ン
ズ
付
き
フ
ィ
ル
ム
」
は
、

販
売
当
初
「
使
い
捨
て
カ
メ
ラ
」
と
呼

ば
れ
、「
資
源
の
浪
費
」
と
い
う
面
か

ら
消
費
者
の
不
評
を
買
い
ま
し
た
。
し

か
し
、
そ
の
後
の
技
術
開
発
に
よ
り
、

製
品
全
体
の
リ
ユ
ー
ス
・
リ
サ
イ
ク
ル

を
実
現
す
る
と
と
も
に
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン

に
も
成
功
し
、
販
売
数
を
飛
躍
的
に
伸

ば
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

ま
た
、
今
や
ス
テ
ー
タ
ス
・
シ
ン
ボ

ル
と
も
な
っ
て
い
る
「
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド

カ
ー
」
は
、
燃
費
の
向
上
を
掲
げ
て
登

場
し
た
も
の
の
発
売
当
初
は
割
高
な
も

の
で
し
た
。
し
か
し
、
消
費
者
の
環
境

意
識
の
高
ま
り
を
追
い
風
に
販
売
台
数

が
飛
躍
的
に
伸
び
、
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
も

図
ら
れ
て
現
在
で
は
よ
り
入
手
し
や
す

い
も
の
と
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
製
品
開
発
に
環
境
の

視
点
・
観
点
を
加
え
る
こ
と
が
コ
ス
ト

に
も
良
い
影
響
を
及
ぼ
し
て
、
組
織
の

業
績
向
上
に
つ
な
が
る
と
と
も
に
、
最

終
的
に
「
環
境
経
営
を
実
践
す
る
優
良

企
業
」
と
し
て
の
評
価
を
確
固
た
る
も

の
と
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

細
か
な
改
善
の
積
み
重
ね
で
、「
資

源
の
ム
ダ
の
削
減
」「
廃
棄
物
の
削
減
」

「
省
エ
ネ
」
な
ど
に
よ
り
か
な
り
大
き

な
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
達
成
し
た
り
、
意

識
改
革
や
企
業
体
質
強
化
が
図
ら
れ
た

り
し
た
例
は
数
多
く
あ
り
ま
す
。

IS
O
14001

は
環
境
経
営
の
道
具

日
本
で
は
、
環
境
経
営
の
た
め
の
道

具
で
あ
るISO

14001
を
認
証
取
得
し
て

い
る
組
織
は
、
２
０
１
０
年
12
月
末
現

在
で
約
３
万
５
千
件
に
な
っ
て
い
ま

す
。
と
こ
ろ
が
、
こ
れ
ら
の
か
な
り
の

組
織
で
、「
費
用
が
か
か
る
割
に
効
果

が
出
な
い
の
でISO

14001

は
や
め
た

い
。
で
も
認
証
取
得
は
維
持
し
た
い
の

で
、
構
築
し
た
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ

ス
テ
ム
を
運
用
管
理
し
て
い
る
」
と
い

う
状
況
に
陥
っ
て
い
ま
す
。

な
ぜ
こ
の
よ
う
な
事
態
に
な
る
の
で

し
ょ
う
。
こ
の
原
因
は
、
次
の
い
ず
れ

か
、
ま
た
は
そ
の
組
み
合
わ
せ
に
よ
り

ま
す
。

①
経
営
層
が
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮

せ
ず
、IS

O
14001

導
入
の
目
的
を

明
確
に
し
て
い
な
い
。

②
経
営
層
の
「IS

O
14001

導
入
の
目

的
」
が
「
認
証
取
得
」
自
体
に
な
っ

て
お
り
、
導
入
後
ど
の
よ
う
に
活
用

す
る
か
が
明
確
に
な
っ
て
い
な
い
。

③
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
が
、

「
既
存
の
経
営
の
仕
組
み
」
と
は
別

な
も
の
と
し
て
構
築
・
運
用
さ
れ
て

い
る
。

環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
は

組
織
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム

の
一
部
で
あ
る

ISO
14001

の
序
文
に
は
、
次
の
記
述

が
あ
り
ま
す
。

環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
関
す
る
国
際

規
格
に
は
、
他
の
経
営
上
の
要
求
事
項

と
統
合
で
き
、
組
織
の
環
境
上
お
よ
び

経
済
上
の
目
標
達
成
を
助
け
る
こ
と
が

で
き
る
効
果
的
な
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム
の
諸
要
素
を
組
織
に
提
供
す

る
意
図
が
あ
る
。

こ
れ
ら
を
効
果
的
な
も
の
と
す
る
た

め
に
は
、
組
織
に
組
み
込
ま
れ
て
体
系

化
さ
れ
た
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
の

中
で
実
施
す
る
必
要
が
あ
る
。

こ
の
規
格
に
は
、
品
質
、
労
働
安
全

衛
生
、
財
務
、
リ
ス
ク
な
ど
の
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
の
よ
う
な
他
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム
に
固
有
な
要
求
事
項
は
含
ま

れ
て
い
な
い
が
、
そ
の
要
素
は
他
の
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
の
要
素
に
合
わ

せ
た
り
、
統
合
し
た
り
で
き
る
。
組
織

が
こ
の
規
格
の
要
求
事
項
に
適
合
し
た

環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
構
築

す
る
に
当
た
っ
て
、
既
存
の
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
シ
ス
テ
ム
の
要
素
を
適
応
さ
せ
る

こ
と
も
可
能
で
あ
る
。

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
既
存
の
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
の
要
素
を
適
応
さ
せ

ず
、
独
立
し
た
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ

ス
テ
ム
を
構
築
し
て
い
ま
す
（
次
頁
・

図
１
）。
こ
の
た
め
、「
既
存
の
経
営
シ

ス
テ
ム
と
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ

ム
が
独
立
し
た
シ
ス
テ
ム
と
し
て
運
用

さ
れ
、
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム

環境マネジメントシステム（Environmental Management System）
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の
維
持
に
手
間
が
か
か
り
、
既
存
の
経

営
シ
ス
テ
ム
の
改
善
に
寄
与
し
て
い
な

い
」
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

最
初
のIS

O
9000

シ
リ
ー
ズ
の

導
入
が
間
違
い
の
原
点

１
９
８
７
年
３
月
に
品
質
保
証
の
た

め
の
国
際
規
格
（
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス

テ
ム
で
は
な
い
）ISO

9000

シ
リ
ー
ズ

が
発
行
さ
れ
、「ISO

9000

シ
リ
ー
ズ

の
認
証
取
得
を
し
て
い
な
い
と
、
国
際

取
引
が
出
来
な
く
な
る
」
と
い
う
こ
と

で
、
経
営
改
善
の
道
具
と
い
う
考
え
は

全
く
無
く
、
大
手
各
社
が
一
斉
に
認
証

取
得
を
し
ま
し
た
。
こ
の
影
響
を
受
け

て
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
が
発

行
さ
れ
た
時
も
、
認
証
取
得
を
す
る
こ

と
の
み
が
目
的
で
、
経
営
改
善
の
道
具

と
い
う
考
え
は
ほ
と
ん
ど
あ
り
ま
せ
ん

で
し
た
。

ISO
14001

の
認
証
取
得
の
た
め
に
、

各
部
門
か
ら
委
員
を
選
出
し
事
務
局
を

任
命
し
、
認
証
取
得
活
動
が
展
開
さ
れ
、

職
制
は
ほ
と
ん
ど
関
与
し
な
い
状
況
で

認
証
取
得
が
行
な
わ
れ
ま
し
た
。
そ
の

た
め
既
存
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム

の
要
素
を
適
応
し
な
い
環
境
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
構
築
し
て
し
ま
い
、

お
金
は
掛
か
る
が
効
果
が
出
な
い
と
い

う
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
の
で
す
。

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム

規
格
活
用
の
原
則

組
織
が
持
続
可
能
な
発
展
を
す
る
た

め
に
は
、
既
存
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス

テ
ム
の
継
続
的
改
善
が
必
要
で
す
。
既

存
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
継
続

的
に
改
善
す
る
た
め
の
道
具
で
あ
る
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
規
格
を
有
効
に

活
用
す
る
た
め
に
は
、
次
の
５
点
に
心

掛
け
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

①
規
格
要
求
事
項
の

意
図
・
目
的
を
正
し
く
理
解

規
格
書
の
序
文
お
よ
び
付
属
書
に
は

規
格
の
意
図
と
目
的
が
書
か
れ
て
い
る

の
で
、
そ
れ
を
し
っ
か
り
読
む
必
要
が

あ
り
ま
す
。
ま
た
、
代
表
的
な
環
境
マ

ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
で
あ
る

ISO
14001

は
英
語
で
作
成
さ
れ
て
お

り
、
そ
れ
を
日
本
語
に
翻
訳
し
て
い
る

の
で
、
意
図
や
意
味
す
る
と
こ
ろ
が
十

分
に
表
現
で
き
て
い
ま
せ
ん
。

例
え
ば
「com

m
unicate

＝
周
知
」

「D
ocum

ent

＝
文
書
」「legible

＝
読
み

や
す
く
」
な
ど
と
訳
さ
れ
て
い
ま
す
。

本
来
の
意
図
か
ら
は
、
か
な
り
意
味
が

違
っ
て
い
ま
す
の
で
、
お
か
し
い
と
思

っ
た
ら
対
訳
版
な
ど
で
原
文
と
対
比
さ

せ
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

②
既
存
の
経
営
の
仕
組
み
を
活
か
す

効
果
的
な
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス

テ
ム
を
構
築
す
る
た
め
に
は
、
既
存
の

経
営
の
仕
組
み
を
活
か
す
こ
と
が
必
須

で
す
。

そ
の
た
め
に
、
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム
規
格
の
意
図
や
要
求
事
項
の

意
味
す
る
と
こ
ろ
を
充
分
理
解
し
、
規

格
の
要
求
事
項
を
組
織
の
実
態
に
合
わ

せ
て
具
現
化
し
ま
す
。
そ
の
際
に
、
既

存
の
経
営
の
仕
組
み
の
要
素
を
当
て
は

め
、
欠
落
し
て
い
る
も
の
を
補
い
、
不

充
分
な
も
の
を
充
実
さ
せ
て
、「
組
織

に
と
っ
て
唯
一
の
経
営
の
仕
組
み
（
図

２
）」
を
構
築
す
る
こ
と
が
必
要
に
な

り
ま
す
。

Action Plan

Check Do

A P

C D

A P

C D

A P

C D

A P

C D

ISO
27001

OHSAS
18001

ISO
9001

ISO
14001

既存経営
システム

SMS

QMS

既
存
の
経
営
シ
ス
テ
ム
と

I
S
O
・
O
H
S
A
S
の

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
が
遊
離

OHSAS18001
労働安全衛生
マネジメント
システム

ISO27001
情報セキュリティ
マネジメント
システム

ISO9001
品質
マネジメント
システム

ISO14001
環境
マネジメント
システム

EMS ISMS

図1 ISOのマネジメントシステム導入組織の現状

E ：環境管理項目
F ：財務管理項目
R ：化学物質管理項目
S ：安全衛生管理項目
IS ：情報安全管理項目
Q ：品質管理項目
C ：コンプライアンス管理項目
O ：その他

Action Plan

Check Do

総合経営

管理システム

E F
R
S
IS

Q

C

OE

F

R

S
IS
Q
C O

E

E

F

F

R

R

S

S IS
IS

Q

Q

C

C

O

O

既存のマネジメント
システムに環境の観点を
加えた組織にとって唯一の
マネジメントシステム

図2 環境マネジメントシステムと既存のマネジメントシステムの融合
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③
組
織
の
言
葉
を
使
用
す
る

ど
の
よ
う
に
し
て
、
こ
れ
ら
の
要
求

事
項
を
満
た
し
具
体
化
す
る
か
は
、
５

Ｗ
１
Ｈ
で
考
え
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

そ
し
て
、
で
き
る
だ
け
「
自
分
た
ち
の

言
葉
」
を
使
用
す
る
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト

に
な
り
ま
す
。
な
じ
み
の
な
い
規
格
の

言
葉
を
そ
の
ま
ま
使
用
す
る
よ
り
も
、

自
分
た
ち
が
容
易
に
理
解
で
き
る
言
葉

や
言
い
回
し
、
自
分
た
ち
独
自
の
用
語

や
表
現
を
用
い
る
方
が
わ
か
り
や
す
く

親
し
み
が
持
て
る
も
の
で
す
。

例
え
ば
、

・
著
し
い
環
境
側
面→

重
点
環
境
管
理

項
目
、
重
点
環
境
課
題

・
是
正
処
置→

再
発
防
止
策

・
不
適
合→

問
題
点
、
基
準
や
ル
ー
ル

を
守
っ
て
い
な
い
こ
と

・
内
部
監
査→

課
題
発
見
ヒ
ア
リ
ン

グ
、
問
題
点
検
討
会

と
言
い
換
え
た
り
す
る
こ
と
は
、
わ
か

り
や
す
さ
の
面
か
ら
効
果
的
で
あ
る
と

い
え
る
で
し
ょ
う
。
そ
れ
と
同
時
に
、

「
不
適
合
」
や
「
内
部
監
査
」
と
い
っ

た
も
の
に
対
す
る
一
種
の
ア
レ
ル
ギ
ー

を
緩
和
す
る
こ
と
が
で
き
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
。

④
す
べ
て
の
部
門
が
適
用
範
囲

効
果
的
な
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス

テ
ム
と
す
る
た
め
に
は
、
環
境
上
の
課

題
を
含
む
経
営
上
の
課
題
に
つ
い
て
、

組
織
の
す
べ
て
の
部
門
が
関
わ
り
、
そ

れ
ら
が
本
来
の
役
割
を
果
た
せ
る
よ
う

な
仕
組
み
を
構
築
し
、
運
用
す
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。
ど
の
よ
う
な
部
門
で
も
、

必
ず
企
業
経
営
の
一
翼
を
担
っ
て
い
ま

す
。
組
織
の
一
部
を
除
外
し
た
仕
組
み

で
は
、
効
果
的
な
環
境
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム
に
す
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る

と
い
え
ま
す
。

企
画
・
総
務
・
人
事
な
ど
の
間
接
部

門
（
特
に
、
本
社
の
間
接
部
門
）
は
、

開
発
・
製
造
・
営
業
な
ど
の
直
接
部
門

に
対
し
て
、
役
割
・
責
任
・
権
限
と
体

制
の
決
定
、
就
業
規
則
や
人
事
評
価
制

度
の
制
定
・
改
定
、
従
業
員
の
採
用
、

教
育
計
画
の
策
定
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ

ョ
ン
や
文
書
管
理
の
仕
組
み
の
整
備
な

ど
、
環
境
の
み
な
ら
ず
経
営
上
の
成
果

に
つ
な
が
る
重
要
な
経
営
の
要
素
を
担

っ
て
い
ま
す
。

し
た
が
っ
て
、
そ
の
よ
う
な
部
門
が

加
わ
ら
な
い
仕
組
み
は
、
真
の
「
環
境

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
」
と
は
言
い

難
く
、
経
営
上
の
成
果
は
ほ
と
ん
ど
期

待
で
き
な
い
と
言
っ
て
も
過
言
で
は
な

い
で
し
ょ
う
。

た
だ
し
、「
認
証
取
得
」
と
い
う
視

点
に
お
い
て
は
、
諸
事
情
に
よ
り
ど
う

し
て
も
す
べ
て
の
部
門
を
適
用
範
囲
に

で
き
な
い
場
合
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
場

合
は
、「
仕
組
み
を
構
築
す
る
範
囲

（
適
用
範
囲
）」
と
「
認
証
を
取
得
す
る

範
囲
（
登
録
範
囲
）」
と
を
分
け
て
考

え
て
も
仕
方
あ
り
ま
せ
ん
。

⑤
不
適
合（
問
題
点
）を
広
く
捕
ら
え
る

事
故
、
ト
ラ
ブ
ル
、
不
良
品
の
発
生

な
ど
の
発
生
は
経
済
的
な
損
失
の
発
生

の
み
で
な
く
、
環
境
に
も
色
々
な
影
響

を
与
え
ま
す
。

こ
れ
ら
は
、
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ

ム
に
改
善
の
余
地
が
あ
る
こ
と
を
示
し

て
い
ま
す
。
法
令
順
守
が
さ
れ
て
い
な

い
、
ル
ー
ル
が
守
ら
れ
て
い
な
い
、
不

可
抗
力
と
は
い
え
な
い
事
故
や
緊
急
事

態
の
発
生
、
利
害
関
係
者
か
ら
の
苦
情
、

上
司
か
ら
の
改
善
指
示
、
不
良
品
の
発

生
な
ど
は
、
原
因
を
究
明
し
て
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム
を
改
善
す
る
こ
と
で

類
似
の
問
題
点
の
発
生
を
防
止
す
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。

ISO
14001

で
は
、
不
適
合
を
「
要
求

事
項
を
満
た
し
て
い
な
い
こ
と
」
と
定

義
し
、
そ
の
内
容
に
つ
い
て
は
各
組
織

で
決
め
て
い
い
こ
と
に
な
っ
て
い
ま

す
。
シ
ス
テ
ム
改
善
の
き
っ
か
け
と
し

て
、
積
極
的
に
不
適
合
（
問
題
点
）
と

し
幅
広
く
捉
え
る
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

経
営
改
善
の
道
具
と
し
て
活
用
　

経
営
層
が
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
シ
ス
テ
ム

規
格
を
経
営
改
善
の
道
具
と
し
て
位
置

付
け
、
全
員
が
一
丸
と
な
り
、
経
営
改

善
を
行
え
ば
、
売
り
上
げ
向
上
、
コ
ス

ト
ダ
ウ
ン
の
達
成
、
経
営
リ
ス
ク
の
低

減
、
顧
客
満
足
の
向
上
、
企
業
体
質
強

化
を
図
る
こ
と
が
で
き
、
持
続
可
能
な

発
展
を
続
け
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。

本
稿
で
は
、
既
存
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

シ
ス
テ
ム
に
「
環
境
の
視
点
・
観
点
を

加
え
た
経
営
改
善
の
ノ
ウ
ハ
ウ
」
を
紹

介
し
ま
す
。
次
回
も
お
楽
し
み
に
お
待

ち
く
だ
さ
い
。
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